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ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE COMBUSTIBLES ALCOHOL Y PORTLAND 
 

 

1 CARGO DE “CHOFER A” 
Para Montevideo 

 

SIN DISTINCIÓN DE SEXO 
Ref.: 9-2012 

 

4/2/2013 
 

APERTURA DE SOBRES DE IDENTIFICACIÓN – PRUEBA TEÓRICA 
 

Se procedió a la apertura de los sobres de identificación de la prueba teórica según el 
siguiente detalle:  
 

Cédula Identidad Número tirilla Puntos prueba teórica 

26693859 1782 10,5 

28519398 1779 13,5 

30713605 1772 11 

30870675 1773 7,5 

31820217 1771 14 

32471037 1785 12,5 

34147395 1776 16,5 

38011689 1774 9 
 

RESULTADO TOTAL POR PRUEBA DE OPOSICIÓN: Práctico + Teórico 
 

Desglosamos a continuación los puntos asignados en cada una de las pruebas:  
 

C.I. Teórico Práctico Total por prueba de oposición 

26693859 10,5 35,36 45,86 

28519398 13,5 42,14 55,64 

30713605 11 46,43 57,43 

30870675 7,5 16,43 23,93 

31820217 14 42,86 56,86 

32471037 12,5 19,29 31,79 

34147395 16,5 50 66,5 

38011689 9 43,57 52,57 
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CUADRO DE PUNTAJES FINALES 

 

Se detalla a continuación el cuadro de puntajes finales que resulta de la suma del 

resultado de la Prueba de Oposición y la Evaluación de los Méritos:  

 

C.I. 
Prueba de 
oposición  Méritos TOTAL 

(máx. 70 - mín. 42) Máx. 30 Sin mínimo 

34147395 66,5 6 72,5 

38011689 52,57 18 70,57 

28519398 55,64 6 61,64 

30713605 57,43 0 57,43 

31820217 56,86 0 56,86 

26693859 45,86 6 51,86 

32471037 31,79 Eliminado por no superar el mínimo en la 
prueba de conocimientos 

30870675 23,93 Eliminado por no superar el mínimo en la 
prueba de conocimientos 

 

El aspirante ubicado en primer lugar según el puntaje (C.I. 34147395) será citado para 

completar las últimas dos etapas del proceso (Evaluación Psicolaboral y Médica). 

 

Los aspirantes con las C.I. 32471037 y 30870675 resultaron eliminados del proceso 

por no alcanzar los 42 puntos en la prueba de conocimientos. 

 

El resto de los aspirantes quedan en lista de prelación por haber superado los puntajes 

mínimos establecidos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

--- 

Por consultas, enviar correo a seleccion@ancap.com.uy 


